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anger rekommenderade satt att agera for skolans personal, en 6vergripande vagledning for sko-
lan for att uppna Ornskoldsviks policy for trygghet och sakerhet och delmalen i strategierna for
drog- och brottsprevention i den del som skolan kan paverka. P& nationell niva utgors grunden av
dokumenten; Nationella ANDT-strategin, Nationella folkhdlsomalen, ANDT i skollagen och i
LGR22 och grundskolans kursplaner.

Handlingsplanen sammanstaller rutiner och aktiviteter som tillsammans ska leda till att uppna
malen med tidsram och ansvar. Handlingsplan kan anpassas och kompletteras efter varje skolas
forutsattningar utifran identifierade behov, personalorganisation och arskurs.

Fristdende grundskolor uppmuntras skapa eget alternativt acceptera denna som sin egen.

Utifran barnperspektivet har elevradsrepresentanter deltagit i arbetet. Till exempel uttrycker elever
att de vill att vuxna ska ha mer koll och vara palasta inom omradet och att de ska vaga fraga.
Eleverna onskar att skolan lyfter ANDT med elever oftare, att det blir mer sjalvklart att larare eller
elevhalsopersonal pratar med dem om dessa amnen.

Skolan ska vara en drogfri miljo och dessa riktlinjer &r en vagledning i arbetet att nd nolltolerans
av droger i skolan. Riktlinjerna ar ocksa ett stod i arbetet att framja halsa och god utveckling
samt forebygga tillbud, olyckor och missbruk och ska vara en hjalp att motverka konflikter och
utslagning bland elever pa grund av missbruk. Dessutom ska den vara ett stod for att motverka
och forhindra nyrekrytering av elever till drogmissbruk och till en destruktiv livsstil.
Handlingsplanen ar ett stod for att tydliggora rollerna; vem som gor vad, nar och hur. Den anger
rutiner vid misstanke om anvandning av ANDT och vilka atgarder och aktiviteter som ska vidtas
for att na malen. Skolor kan ha olika forutsattningar och behov, darfor ar det viktigt att den en-
skilda skolans handlingsplan anpassas till de atgarder och aktiviteter som bast behovs just dar.

Ornskoldsviks kommun vill erbjuda alla elever basta maojliga undervisning, ge alla mojlighet att na
basta majliga studieresultat och erbjuda en lugn, trygg och trivsam arbetsmiljo. Skolan raknas
som en arbetsplats med samma krav och skyldigheter som andra arbetsplatser inom kommu-
nen och skall vara rok-, alkohol- och drogfri. Skolan har nolltolerans mot droger. Skolans lokaler,
skolgérd inklusive skolomradet utomhus ska vara en drogfri miljo.

Nolltolerans galler all rokning och snusning. All rokning/snusning ar forbjuden i skolans lokaler,
pa skolgard och skolomrade utomhus samt vid aktiviteter anordnade av skolan. Tobak far inte
forvaras inom skolans omrade.

Nolltolerans for alkohol galler inom och kring skolan och i samband med alla aktiviteter som sker
i skolans regi. Alkohol far inte forvaras inom skolans omrade.

Nolltolerans gallande alla former av narkotika i skolan, vilket enligt svensk lag ar forbjudet att
bruka, inneha, bjuda, salja, formedla samt formedla kontakter mellan saljare och kopare m.m. Hit
raknas aven narkotikaliknande preparat som annu inte narkotikaklassats samt dopingmedel.



VAD AR EN DROG?
Droger ar substanser som ar sinnesforandrande och/eller beroendeframkallande. Med droger

avses: snus, cigaretter (inklusive e-cigaretter, pip- och ratobak vattenpipa, cigariller) nikotinfritt
snus, alkohol, narkotika, icke medicinsk anvandning av lakemedel eller andra preparat som kan
tas i berusningssyfte och som paverkar centrala nervsystemet, lattflyktiga I6sningsmedel och

gas (sniffning/boffning) samt dopningspreparat (inkluderas harefter i begreppet narkotika).

MAL
Alla som arbetar i grundskolan i Ornskoldsviks kommun ska strava efter att barn och ungdo-
mar utvecklar en positiv livsstil och god sjalvkansla. | skolan ska alla elever och all personal
kanna sig sakra och trygga. Skolan ska verka for en trygg och halsosam arbetsmiljo dar alla
trivs. Halsoperspektivet ska genomsyra verksamheten dar friskfaktorerna ska sta i fokus. Att
framja samverkan och dialog med vardnadshavare ar en viktig del i arbetet da tidiga tecken
och missbruk oftare kan upptackas tidigt.

Malet ar en drogfri skola och att alla elever i Ornskoldsvik kommuns skolor ska ma bra och ha
sad god sjalvkansla att de inte tycker sig behdva eller vilja testa ndgon form av drog.

. Ambitionen ar att all personal inom skolans verksamhet ska ha kunskap om fungerande
halsoframjande metoder samt satt att undvika droganvandning. Rektor och elevhalsa
kan ge personal stod.

. All personal ska veta hur man agerar vid misstanke om eller upptackt av tobak- alkohol-
eller narkotikaanvandning, samt reagera och agera aktivt.

. All personal som misstanker att elev far illa, via alkohol/droger eller pa annat satt, ar skyl-
dig enligt socialtjanstlagen att gora orosanmalan till socialtjansten.

Matbara mal
som sammanstalls av elevhalsan arligen och delges skolan:

Behalla vara barn och ungdomar tobaksfria.

Senarelagga elevers eventuella alkoholdebut till efter 18 ars alder.
Minska antal barn och ungdomar som provar och brukar droger.
Oka andelen elever som avstar fran att prova droger om de erbjuds.




Framjande arbete pa skolan ska finnas for att bygga trygga, starka individer och skapa goda
relationer med elever, vardnadshavare och samarbetspartners. Att elever trivs och lyckas bra i
skolarbetet, har hog skolnarvaro och goda larar- och kamratrelationer ar exempel pa skydds-
faktorer, liksom att skolan har god dialog och samverkan med hemmen samt att foraldrastod
erbjuds. Ett bra bemotande och ett gott klimat bidrar till trygghet och gemenskap samt ger
goda forutsattningar for eleven att avsta droger.

Forebyggande arbete fokuserar pa att minska riskfaktorer som identifieras, ofta bland riskgrup-
per men ocksa pa att halla skolans omrade rokfritt och STAND otillgangligt, forse elever med
fungerande verktyg till att kunna saga nej och uppmuntra foraldrars restriktivitet.

Information om skolans ANDT riktlinjer och handlingsplan far vardnadshavare pa forald-
ramote.

Information om skolans ANDT riktlinjer och handlingsplan far elever av sina klassfore-
standare/mentorer.

ANDT riktlinjer diskuteras i elevraden varje lasar.

Halsosamtal med elever i forskoleklass, ak 4 och ak 7 genomfors av skolskoterskor.
Utbildning av elever i ANDT-fragor sker via undervisningen.

Fortbildning till personal om droger sker kontinuerligt.

All personal ska hjalpa till att uppratthalla skolans regler. Det innebar ex. att personal ak-
tivt ska ingripa och agera mot elevers rokning/snusning.

Skyltar om Rokfri skolgard upplyser alla om rokforbudet som befinner sig pa skolgarden.
Tillsyn av skolans omrade som rokfri zon utfors av samhallsbyggnadsforvaltningen.

Polis kan besoka samt utfora brottsforebyggande sok med narkotikahund for att minska
risk for tillganglighet av narkotika, under tider da inga elever befinner sig pa skolan.

Elevers majlighet till inkop av tobak och till rokning reduceras genom att narliggande buti-
ker far information om skolans ANDT-riktlinjer. Kontakt kan tas med butik.

Reducera mojlighet till rokning/snusning och alkoholintag genom kontrollkop utfors pa
narliggande butiker; utfors av tjansteman fran halsa/miljo och polis.

Samverkan kan ske med den Lokala Trygghetsgruppen utifran lokala behov i omradet
som med aktiviteter och insatser kan starka skyddsfaktorer for unga.



Personal inom skolverksamhet ska bidra till att malen for det tobaks- alkohol- och narkotika-
forebyggande arbetet uppfylls. Riktlinjerna ska hjalpa personal och andra vuxna att vara tydliga mot barn,
ungdomar och foraldrar/vardnadshavare nar det galler regler kring ANDT.

Rokforbud galler for all personal anstélld i Ornskaldsviks kommun under arbetstid samt pé skolans
omrade.

Personal ska vara tobaksfri i sina moten med barn och ungdom.

Personal far ej vara paverkad av alkohol eller narkotika i tjanst.

Personal utgor foredomen for elever och utovar halsoframjande ledarskap.

All personal i skolan agerar aktivt i ANDT-arbetet.

Skolan ar skyldig att skydda barn och ungdomar fran narkotika, enligt FN:s Barnkonvention.

Alla skall ha en trygg arbetsmiljo och att skolan ar skyldig att forebygga ohélsa och olycksfall,
som bl. a kan orsakas av narkotika, enligt Arbetsmiljolagen.

All personal pa skolan har skyldighet att orosanmala en elev som anvander eller misstanks an-
vanda narkotika, enligt Socialtjanstlagen.

All befattning med narkotika ar olagligt t.ex ar det olagligt att bruka, inneha, bjuda, salja eller for-
medla en kontakt, enligt Narkotikastrafflagen.

Rokning ar forbjuden i lokaler som ar avsedda for barnomsorg, skolverksamhet eller annan
verksamhet for barn och ungdom, det inkluderar skolgardar eller motsvarande skolans omraden
utomhus, enligt Tobakslagen.

Enligt dopinglagen far anabola steroider endast hanteras for vetenskapliga och medicinska andamal.
PErs”onaI kan omhanderta alkohol och droger som forvaras i skolans lokaler, ex elevskap, enligt
Skollagen.

Skolan skall motverka missbruk av narkotika, enligt Skollagen.

Avstangning av elev fran undervisningen kan ske om elevens beteende stor eller hindrar utbild-
ningens bedrivande eller elevens uppforande pa annat satt pa inverkar negativt pa ovriga elevers
trygghet och studiero, enligt Skollagen och skolans ordningsregler.

Rektor kan besluta om att avstanga elev fran undervisningen helt eller delvis i praktiska moment
och prao eller under utredningstiden, pa grund av sakerhet och risker for sig sjéalv, for andra ele-
ver och personal, enligt Skollagen 5 kap 14§. Skolan skall informera och samrada med social-
tjansten.

Bildningsnamnden tar slutgiltigt beslut.




Vad obr jagy om...7

TOBAK

HANDLINGSPLAN vid misstanke om tobaksanvandning under skoltid

Vad gor jag...
...om jag misstanker eller upptacker att en elev anvander tobak under skoltid?

—_

Jag talar med eleven och informerar att all skoltid ar tobakfri och uppmanar att slacka
cigaretten/lagga ut snusen, tar hand om tobaksvaran, vilken kan hamtas ut av vardnadsha-
vare efter skoltid.

Jag kontaktar rektor och informerar elevhalsan.

Jag ser till att vardnadshavare kontaktas.

Tobaksavvanjning ska erbjudas vid behov och tillfalle for uppfoljning bokas.

~wN

...om beteendet upprepas

1. Jag ser till att vardnadshavare kontaktas om 6vertradelse upprepas

2. Om vardnadshavare sanktionerar beteendet gor jag en skriftlig orosanmalan till social-
tjanst.

3. Tobaksavvanjning ska erbjudas vid behov och tillfalle for uppfoljning bokas

...om jag ser en vuxen person anvanda tobak pa skolomradet?

1. Jdag imlcgrmerar xxx om att tobaksforbud galler och att skolan stér for att vara en halsofram-
jande miljc.

ALKOHOL

HANDLINGSPLAN vid misstanke om alkohol-bruk, -innehav, -langning eller forsaljning

Vad gor jag...
...om jag misstanker eller upptacker att en elev ar paverkad av /dricker alkohol under skoltid
eller i anslutning till skola?

1. Jag kontaktar rektor omgaende, informerar elevhalsan och talar med elev om vad som for-
anlett misstanke om missbruk av alkohol.

Jag tar hand om elev och tar elev at sidan, om majligt avskilt. Personal stannar hos elev
hela tiden och ringer 112 vid behowv.

Jag kontaktar vardnadshavare som uppmanas hamta sitt barn omgaende.

Samtal fors med vardnadshavare och elev om att skolan avser att gora en orosanmalan av
eleven till socialtjansten.

En skriftig orosanmalan till socialtjansten gors av berord personal, enligt § 14.7 SoL.
\(iddbehov upprattar skolan en plan for eleven i samrad med elevhalsa och/eller andra be-
rorda.
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..om jag upptacker elev som langar/saljer /formedlar ANDT i anslutning till skolomradet?

Jag kontaktar elevens foralder/vardnadshavare omgaende

Rektor gor en anmalan till polis

Berord personal gor en orosanmalan till Socialtjansten

Viddbehov upprattar skolan en plan for eleven i samrad med elevhélsa och/eller andra be-
rorda.

A=




Vad gor jag...

Jag informerar rektor och elevhalsa.

EHT och rektor gor en bedomning om samtal ska hallas med eleven.

Samtal med eleven och vardnadshavare kontaktas

Kvarstar oron gors en orosanmalan till socialtjansten ( fortsatt enligt 5-7 nedan)

NS

1. Jag kontaktar rektor omgdende, och informerar elevhalsan och talar med elev om vad som
foranlett misstanke om drogmissbruk. Rektor gor en polisanmalan vid misstanke om nar-
kotikabrott. Polisen konsulteras kring fortsatt hantering.

2. Jagtarhand om elev och tar elev at sidan, om majligt avskilt. Personal stannar hos elev
hela tiden och ringer 112 vid behov.

3. Jag kontaktar vardnadshavare som uppmanas hamta sitt barn omgdende.

4. Samtal fors med vardnadshavare och elev om att skolan gor en orosanmalan till social-

tjansten. Under samtalet ombeds vardnadshavare att lamna medgivande till Socialtjansten

om att de far bryta sekretess sa att Broskolan kan fa information om att eleven lamnar
drogtest och deltar i socialtjanstens atgarder.

En skriftlig orosanmalan till socialtjanst gors av berdrd personal enligt § 14.1 SoL.

Valfardsforvaltning gor utredning dar drogtest eventuellt kan inga.

\/iddbehov upprattar skolan en plan for eleven i samrad med elevhalsa och/eller andra be-

rorda

~Noo

Det man tycker ar avvikande och elever man ar orolig for, ska omgaende meddelas till rektor.
Rektor samlar in fakta och informerar i sin tur, vid behov, all personal om situationen.

tips/drogtecken hos elever

om skolk hos elever okar, och om elever uppvisat ett avvikande beteende

om personer som normalt inte brukar besoka skolan/skolgarden borjar vistas dar

om stolder och snatterier okar och elever blir av med klader och vardesaker pa ett oforklar-
ligt satt

om elever borjar lana pengar av andra och visar ett beteende att helt plotsligt vara utan
pengar

—  om vald och hot okar bland elever och om raster och haltimmar blir oroliga

— om vandalisering av lokaler, inventarier och elevers egendom okar

U

U

. Rektorn kontaktar polis for att lamna tips om det som framkommit och ev. scka radgivning.

Samtliga atgarder som vidtas enligt denna handlingsplan ska dokumenteras. Avstangning ska foregas
av skolans utredning, som snarast understalls Bildningsnamnd.



Huvudmannen ansvarar for forankring av handlingsplanen for ANDT i skolenhetens ledningsgrupp.
Skolchefen ansvarar for att handlingsplanen for ANDT ar val kand och foljs i skolenheterna.

Rektor ansvarar for att all personal, verksam i kommunala grundskolan, ges ANDT-kunskaper.
Mentorer ger information om ANDT till foraldrar/ vardnadshavare pa foraldramoten.
Klassforestandare/mentorer informerar alla elever om ANDT.

Rektor ansvarar for att ANDT diskuteras i elevrad en gang per lasar.

ANDT riktlinjer och handlingsplan finns publicerad pa skolans hemsida.

ANDT kan anpassas till varje skolenhet efter lokala forutsattningar och behov som personalorganisat-
ion och arskurs.

| det systematiska kvalitetsarbetet gors kontinuerlig uppfoljning av elevhalsan. Revidering sker vart tredje ar
i samverkan mellan elevhalsans representanter och skolans personal.

Matbara méal som visar pa ANDT-situationen bland elever sammanstalls av elevhalsan och delges skolan
personal utifran elevhalsosamtal, statistikunderlag elever i F-klass, ak 4 och &k 7, eller liknande elevenkat
samt ur CAN drogvaneundersokning dk 9 som gors vartannat ar.

Mottagningsgruppen, socialtjansten 0660-88 807, vimottagningsgruppen@ornskoldsvik.se

Foraldrabyran, kontakta oss vid funderingar eller stod i foraldraskapsfragor.
0660- 889 85, www.ornskoldsvik,se/foraldrabyran

Behandlingsteamet 076-142 82 67, behandlingsteamet@ornskoldsvik.se
Faltgruppen 070-343 60 25, 073-275 10 89, faltgruppen@ornskoldsvik.se
Omradespoliserna 010-56 80 847

ANDT-samordnare 073-274 62 83



